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Der Countdown läuft für 
deine berufliche ZuKunft. 
Ausbildungsberufe am KliLu:
Als drittgrößter Arbeitgeber der Stadt Ludwigshafen sind wir gleichzeitig einer der 
bedeutendsten Ausbildungsbetriebe in der Region. Jährlich bieten wir mehr als 200 
Auszubildenden in zehn Ausbildungsberufen und zwei Praxisstudiengängen beste 
Chancen für einen erfolgreichen Start ins Berufsleben. 

Allgemeine Vorteile für dich mit dem KliLu als Arbeitgeber:
• Tarifsicherheit (TVöD-K/VKA)
• Betriebliche Altersvorsorge
• Vergünstigtes Deutschland Ticket als Job Ticket
• Kostenfreie Lernmittel und Lernberatung
• Berufsabhängig: Seminarfahrten, überbetriebliche Ausbildung, Prüfungsvorbereitung
• Zahlreiche Mitarbeitendenvergünstigungen und Events für Mitarbeitende
• Vergünstigtes Essen in der Mitarbeitenden-Cafeteria

Zukunftsmarkt Gesundheitswesen. Sei dabei!
Weitere Informationen zu den einzelnen Ausbildungsberufen, den jeweiligen 
Zugangsvoraussetzungen und dem Bewerbungsverfahren fi ndest du auf 
www.klilu.de/jobs oder direkt über unseren QR-Code. Dort kannst du dich auch 
direkt bewerben.

Allgemeine Fragen zur Ausbildung am KliLu beantworten wir dir unter 
Tel. 0621 503-4642 oder per Whatsapp unter Tel. 0151 26081230 

Jetzt bewerben:
Scannen und loslegen!
www.klilu.de/jobs

Blick hinter die Kulissen:
KlinikumLudwigshafen

Wir sind per WhatsApp 
erreichbar. Schicke deine 
Nachricht mit Fragen an:
Tel.: 0151 26081230



Medizinische*R TechnoloGE/IN 

LaboratoriumsanalytiK   (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: Als MTL kannst du in  
verschiedenen Fachgebieten arbeiten: In der  
Klinischen Chemie, der Hämatologie, der Mikro-  
oder Molekularbiologie sowie in der Histologie/ 
Zytologie. Dort untersuchst du Blut und andere Kör-
perflüssigkeiten, bestimmst Blutgruppen, suchst nach 
krank machenden Mikroorganismen, oder  
bearbeitest Gewebe- und Organproben. Das  
Material wird von dir so aufbereitet, dass anschließend der Arzt eine Diagnose 
stellen kann. Du übernimmst also verantwortungsvolle Aufgaben, deren 
Ergebnisse für die Patient*innen lebensnotwendig sind. An der Berufsfach-
schule für medizinische Technologie stehen dir schuleigene Laboratorien zur 
Verfügung. Und in der praktischen Ausbildung lernst du die verschiedenen 
Laborinstitute des Klinikums kennen.

Voraussetzungen: Mittlere Reife oder Abitur mit guten 
Leistungen in den naturwissenschaftlichen Fächern. Die Ausbildung beginnt 
am 1. Oktober und dauert 3 Jahre.

Medizinische*R TechnoloGE/IN  
RadioloGie  (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: Als MTR arbeitest du an der 
Schnittstelle zwischen Technik und Patient. Mit Hilfe 
von Großgeräten führst du Untersuchungen und 
Behandlungen an Patient*innen durch. Für die 
eigenverantwortliche und selbstständige Bedienung 
der modernen radiologischen Geräte bringst du ein  
großes Interesse an naturwissenschaftlichen  
Fächern sowie technisches Verständnis mit.
In diesem Beruf gibt es vier verschiedene Fachgebiete: die Radiologische Diagnostik, 
die Strahlentherapie, die Nuklearmedizin und die Dosimetrie. An der Berufsfachschule 
für medizinische Technologie des Klinikums wirst du in allen vier Bereichen ausgebildet 
und erlernst den Beruf direkt vor Ort in den verschiedenen radiologischen  
Abteilungen des Klinikums.

Voraussetzungen: Mittlere Reife oder Abitur mit guten Leistungen in den naturwissen-
schaftlichen Fächern. Die Ausbildung beginnt am 1. Oktober und dauert 3 Jahre.



Medizinische*r
FachanGestellte*r (m/w/d)  (MFA)

Inhalt der Ausbildung: Als MFA unterstützt du 
unsere Ärzte bei der Versorgung und Betreuung der 
Patient*innen, assistierst bei ambulanten Operationen 
und ärztlichen Eingriffen und sorgst für einen reibungs-
losen Arbeitsablauf. Das Führen der Patientenkartei 
gehört ebenso dazu wie die Organisation der Sprech-
stundentermine oder der Schriftverkehr.

Während deiner Ausbildung im KliLu lernst du unterschiedliche medizinische 
Bereiche unseres Hauses kennen, angefangen von der Augenklinik, über die 
Chirurgie und die HNO-Klinik, bis hin zur Radiologie. Eine Bandbreite, die dir 
keine Arztpraxis bieten kann.

Voraussetzungen: Guter Hauptschulabschluss oder mittlere Reife mit guten 
Leistungen in Deutsch und in den naturwissenschaftlichen Fächern.
Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. August und dauert 3 Jahre.

ZahnMedizinische*r
FachanGestellte*r (m/w/d)  (ZFA)

Inhalt der Ausbildung: Die ZFA-Ausbildung in unserer 
Klinik für Mund-, Kiefer- und Plastische Gesichts-
chirurgie stellt hohe fachliche, organisatorische und 
auch menschliche Ansprüche. Du empfängst und 
betreust die Patient*innen, assistierst den Ärzt*innen 
bei Operationen, dokumentierst den Behandlungs-
verlauf und führst Hygienemaßnahmen durch. Auch 
der Umgang mit ängstlichen oder nervösen Patienten, 
die Terminplanung oder das Erledigen des Schriftverkehrs gehören zu deinem 
Arbeitsalltag. Organisations- und Einfühlungsvermögen sind dabei ebenso 
wichtig wie die Fähigkeit zur Teamarbeit, Verantwortungsbewusstsein und 
manuelle Geschicklichkeit.

Voraussetzungen: Mittlere Reife mit guten Leistungen in Deutsch und in den 
naturwissenschaftlichen Fächern. Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. August 
und dauert 3 Jahre.



Anästhesietechnische*r
assistent*IN (ATA) (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: ATA werden überall da ge-
braucht, wo Operationen durchgeführt werden. Sie 
nehmen den Patient*innen die Angst und bereiten 
sie für den operativen Eingriff vor. Damit bist du vor, 
während und nach der Narkose eine wichtige Unter-
stützung für den Anästhesisten – eine anspruchsvolle 
Tätigkeit für die du dir umfassendes Wissen über 
Anatomie, Pharmakologie, Notfallmanagement oder 
Krankheitslehre aneignen willst. Außerdem lernst du, mit den relevanten 
technischen Geräten umzugehen.

Voraussetzungen: Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Ausbildung 
in einem relevanten Arbeitsbereich.Die Ausbildung beginnt jeweils am 
1. April und dauert 3 Jahre.

Operationstechnische*R 
assistenT*IN  (OTA) (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung:  Als OTA qualifizierst du dich 
für ein attraktives Berufsfeld im hoch technisierten 
Bereich einer Klinik. Neben dem theoretischen Unter-
richt an der KliLu OTA-Schule sorgt die praktische 
Ausbildung in den verschiedenen operativen Abteilun-
gen unseres Hauses für einen gründlichen Einstieg in 
die Praxis. Zu deinem breit gefächerten, sehr verant-
wortungsvollen Aufgabenbereich zählen insbesondere 
die fachkundige Betreuung der Patient*innen im Operationsbereich, die 
Vor- und Nachbereitung von diagnostischen Maßnahmen und operativen 
Eingriffen sowie die Assistenz bei Untersuchungen und Operationen.

Voraussetzungen: Mittlere Reife, Abitur oder abgeschlossene Ausbil-
dung in einem relevanten Arbeitsbereich.Die Ausbildung beginnt jeweils 
am 1. April und dauert 3 Jahre.



PfleGefachmann/FRAU (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: Mit der neuen, generalisti-
schen Ausbildung an unserer Pflegefachschule 
erlernst du alle erforderlichen Kompetenzen, die 
du für eine Tätigkeit in der Pflege benötigst. 
Nach deinem Examen kannst du damit in den 
unterschiedlichsten Einrichtungen des Gesundheits-
wesens arbeiten, z.B. in Krankenhäusern, Reha-
bilitationskliniken, Seniorenzentren, Hospizen oder 
Pflegestützpunkten. 

Die praktische Ausbildung erfolgt in verschiedenen Abteilungen des KliLu sowie in 
externen Einsatzstellen (z.B. Psychiatrie, ambulante Dienste). Dabei unterstützen 
dich qualifizierte Praxisanleiter*innen, die Theorie in die Praxis umzusetzen und 
Handlungssicherheit im Berufsalltag zu erwerben.

Voraussetzungen: Mittlere Reife oder Hauptschulabschluss zusammen mit einer 
abgeschlossenen Ausbildung in einem relevanten Arbeitsbereich. Beginn jeweils am 
1. April und 1. Oktober und dauert 3 Jahre; Teilzeit-Ausbildung 4 Jahre (Theorie in 
Vollzeit, Praxis in Teilzeit zu 50%-75%),



PFLEGEHELFER*iN (KPH) (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: 
Du arbeitest eng mit Pflegefachpersonen 
zusammen. Gemeinsam mit Pflegefachpersonen 
kümmerst du dich um die zu pflegenden 
Patient*innen. 

So unterstützt du zum Beispiel bei der täglichen 
Nahrungsaufnahme, beim Anziehen oder auch der 
Körperpflege. Darüber hinaus kontrollierst du zum 
Beispiel auch die Vitalzeichen oder bist dafür 
verantwortlich, dass die Pflegemittel allesamt aus-
reichend vorhanden sind. 

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum KPH ermöglicht dir die Aufnahme einer 
3-jährigen Ausbildung zur Pflegefachkraft.

Voraussetzungen: Guter Hauptschulabschluss, bei Bewerber*innen außerhalb der EU
Nachweis über ausreichende Deutschkenntnisse (mind. B2-Sprachniveau bei 
Bewerber*innen mit nicht-deutschem Schulabschluss), Beginn jeweils am 1. April und 
1. September.



Elektroniker*iN für Ener-
Gie- und GebäudetechniK (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: Während deiner Ausbildung 
erhältst du Einblicke in die elektrische Energie-
versorgung. Du montierst, wartest und überprüfst 
elektrotechnische Anlagen in unseren Gebäuden, 
lernst z.B. alles über Licht- und Strominstallationen 
und unterstützt die zuständigen Fachkräfte aktiv bei 
der Fehlersuche. Darüber hinaus erlernst du das 
selbständige Planen und Installieren von Sicherun-
gen und Anschlüssen sowie das fachgerechte 
Montieren von Gebäudeleiteinrichtungen und Datennetzen.

Voraussetzungen: Guter Hauptschulabschluss, mittlere Reife oder Fachhochschul-
reife mit guten Noten in Mathematik und Physik. Die Ausbildung beginnt jeweils am 
1. August und dauert 3,5 Jahre.

FachinformatiKer*In
SysteminteGration (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung:  Als Fachinformatiker*in der 
Fachrichtung Systemintegration planst, konfigurierst 
und installierst du komplexe, vernetzte Systeme der 
IT-Technik. Dabei musst du mit modernen Experten- 
und Diagnosesystemen umgehen können. Da du 
auch Abteilungen, die ein neues System einführen 
wollen, beraten und betreuen sollst, stehen auf dem 
Lehrplan auch Lektionen über Service, Schulung und Projektmanagement. Die 
Ausbildung findet in der Innovation und Technologie Rhein-Neckar LU GmbH 
statt, einer Tochtergesellschaft des Klinikum Ludwigshafen und der Universi-
tätsmedizin Mannheim, die das komplette IT-Servicespektrum für beide Häuser 
abdeckt. 

Voraussetzungen: Mittlere Reife oder Abitur. Englischkenntnisse sind 
erforderlich. Wichtig sind außerdem technisches Verständnis sowie 
Teamfähigkeit und Geschick im Umgang mit Kunden. Die Ausbildung beginnt 
jeweils am 1. September und dauert 3 Jahre.



LOGOPÄD*IN   (m/w/d)

Inhalt der Ausbildung: Logopäd*innen gehören zu 
den therapeutisch tätigen Gesundheitsfach-
berufen. Sie sind in der Diagnostik, Therapie, 
Prävention und Rehabilitation von Sprach-, 
Sprech-, Stimm-, Schluck- und Hörstörungen und 
Redeflussstörungen tätig.

Eine ausführliche Diagnostik, die Entwicklung indi-
vidueller Therapiepläne für Menschen jedes Alters 
sowie die Therapie der Patient*innen selbst bestimmen den Arbeitsalltag.

Die Ausbildung zur Logopädie wird in Vollzeit über die Dauer von drei Jahren absol-
viert. Sie gliedert sich in wechselnden Phasen theoretischer, fachpraktischer und 
praktischer Ausbildung mit:

1.740 Stunden theoretischem und fachpraktischer Unterricht
2.100 Stunden praktischer Ausbildung in den geforderten Abteilungen

Die KliLu Logopädie-Schule öffnet zum 01.04.2025 ihre Pforten und ist ein Teil der 
Schulen für Gesundheits- und Pflegeberufe mit jährlich 25 Ausbildungsplätze für 
das Berufsbild der Logopädie.

Voraussetzungen: Hauptschulabschluss mit abgeschlossener zweijähriger  
Berufsausbildung, mittlerer Bildungsabschluss, Fachhochschulreife oder Allgemeine 
Hochschulreife. Die Ausbildung beginnt jeweils am 1. April und dauert 3 Jahre.



Duales Studium 
Medizin- + biowissenschaften

Inhalt der Ausbildung: Der Studiengang an der  
Hochschule Kaiserslautern kombiniert die MTL-
Ausbildung mit einem Bachelorstudium. Nach dem 
ersten Semester startest du parallel zur 
Ausbildung das Studium, das insgesamt neun 
Semester dauert. Dabei wirst du für Tätigkeiten im 
klinischen, akademisch-wissenschaftlichen oder 
industriellen Umfeld qualifiziert. 

Voraussetzungen: Allgemeine Hochschulreife oder 
Fachhochschulreife. Die Ausbildung dauert 3 Jahre. 
Das Studium startet mit dem 2. Semester im März.

Duales Studium AnGewandte 
Gesundheits- und PfleGe-
wissenschaften

Inhalt der Ausbildung:  Mit dem dualen Pflege-
Studium an der DHBW Mannheim kannst du 
deine praktischen Erfahrungen nach dem ersten 
Ausbildungsjahr in der Pflege um Wissen aus den 
Bereichen Pflege- und Gesundheitswissenschaften, 
Gesundheitsmanagement, E-Health oder Notfall-
management ergänzen. Zudem erlernst du das 
wissenschaftliche Arbeiten, das auch in der Pflege 
immer wichtiger wird.

Voraussetzungen: Allgemeine oder fachbezogene 
Hochschulreife. Die Ausbildung dauert 4 Jahre.
Das Studium startet mit Beginn des 2. Ausbildungs-
jahres im Oktober.



FreiwilliGes soziales Jahr
(FSJ)

Inhalt: Das Klinikum Ludwigshafen stellt jedes Jahr 
22 Plätze für ein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) zur 
Verfügung.

Beginn: im September oder nach Absprache
Dauer: 6 bis 12 Monate (kann auf bis zu 18 Monate 
verlängert werden)
Einsatz: in der Krankenpflege

Grundvoraussetzungen: 
Alter zwischen 16 und 27 Jahren
Gesundheitliche Eignung für den Einsatz im 
Krankenhaus (z.B. frei von ansteckenden Krankheiten)

PraKtiKa
in den Bereichen Medizin, Pflege, Verwaltung, 
Technik, Küche, Hauswirtschaft und MTA

Interessant für:
Schüler*innen der Allgemeinbildenden Schulen, 
Grund- und Fachpraktika, Anerkennungspraktika, 
Teilnehmer*innen an Umschulungs- und Qualifi-
zierungsmaßnahmen der Arbeitsverwaltung oder 
eines anderen staatlichen Kostenträgers.
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Klinikum der Stadt Ludwigshafen
am Rhein gemeinnützige GmbH
Bremserstraße 79 • 67063 Ludwigshafen
Telefon: 0621 503-0 • E-Mail: info@klilu.de

Jetzt bewerben: www.klilu.de/jobs

Empathie

Blick hinter die Kulissen:
KlinikumLudwigshafen
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